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Gemäß § 8 und 9 Oö Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (Oö GDG 2002) schreibt die 

Marktgemeinde Pucking folgenden Dienstposten zur Besetzung aus: 

 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
Finanzverwaltung (m/w/d) 

in der Funktionslaufbahn GD 18.5 

Teilzeit (ab € 1.448,75 brutto für 20 Wochenstunden) 

 

 Beschäftigungsausmaß:  20-25 Wochenstunden 
 

 Dienstantritt:    ehestmöglich 
 

 Dienstort:    Gemeindeamt Pucking, Puckinger Str. 5, 
     4055 Pucking 
 

 Allgemeine Voraussetzungen: 

  ∆ Österreichische Staatsbürgerschaft  
  ∆ Gesundheitliche und persönliche Eignung 
  ∆ einwandfreies Vorleben (Vorlage Strafregisterauszug bei engerer Auswahl) 
  ∆ Bei männlichen Bewerbern – abgeleisteter Präsenzdienst 
 

 Spezifische Voraussetzungen: 
 
  Ausbildung: 
  ∆ abgeschlossene wirtschaftliche oder kaufmännische oder eine adäquate   
      Ausbildung 
  ∆ oder Abschluss einer berufsbildenden höheren Schule mit kaufmännischem   
      oder verwaltungstechnischem Schwerpunkt 
  Berufliche Erfahrung: 
  ∆ einschlägige Berufserfahrung in der Buchhaltung 
  ∆ fundierte EDV-Anwenderkenntnisse (insbesondere MS Office, sowie SAP-      
     Kenntnisse von Vorteil) 
  ∆ ausgezeichnete Deutschkenntnisse 
 

 Wünschenswerte Fähigkeiten und Kenntnisse: 
 
  berufliche Erfahrungen: 
  ∆ bereits abgelegte Buchhalterprüfung von Vorteil 
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Aufgabenfeld: 
 
 ∆ Allgemeine Tätigkeiten in der Finanzabteilung 
 ∆ Debitorenbuchhaltung 
 ∆ Zuarbeiten für Voranschlag und Rechnungsabschluss 
 ∆ Abgabenvorschreibung 
 ∆ Vertretung in der Kreditorenbuchhaltung 

Unser Angebot: 
Die Marktgemeinde Pucking ist eine wachsende und moderne Gemeinde. Pucking liegt zwischen 
Linz und Wels und nach einer staufreien Anfahrt stehen Ihnen in der näheren Umgebung genügend 
kostenlose Parkplätze zur Verfügung. Ihr zukünftiger Arbeitsplatz ist modern, hell und großzügig 
ausgestattet. Firmenhandy und Firmenlaptop gehören zur Grundausstattung. Es besteht die 
Möglichkeit zu vernünftigen Preisen in unserer Gemeindeschulküche ein gesundes, frisch 
gekochtes Mittagsmenü zu konsumieren. Auf Wunsch können wir eine Telearbeit in einem zu 
vereinbarenden Stundenausmaß anbieten. 

Auswahlverfahren: 
 

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß § 11 OÖ GDG 2002 mittels Objektivierungsverfahren (beinhaltet die 
Bewerbungsunterlagen und Vorstellungsgespräch). Auf die allgemeinen Anstellungserfordernisse gemäß OÖ. 

Gemeinde- Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 wird hingewiesen. 

Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass die Gemeinde Pucking aufgrund einlangender 
Bewerbungen ermächtigt ist, persönliche Daten gemäß § 7a Oö. GDG 2002 idgF 
automationsunterstützt- unter Wahrung des Datenschutzes – zu verarbeiten. 

 

Bewerbungen haben einen Lebenslauf mit Foto, diverse Urkunden (z.B. Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis), Zeugnisse, Dienstzeugnisse, udgl. zu beinhalten. 

Kundmachung Pucking am 22.09.2026 

Bewerbungsfrist endet am 13.11.2026  
Bewerbungen bitte fristgerecht an personal@pucking.ooe.gv.at oder persönlich am Gemeindeamt 

einreichen. 
Die Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungsgespräche bzw. schriftliche Aufnahmetests und 

sonstige fachliche Begutachtungen selbst und/oder mit externer Begleitung durchzuführen. 
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